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Sekreterare Emilia Nordin
Ordförande Per Lawén (S)
Justerande Bengt-Åke Brunsell PRO, Deje
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§ 1

Val av justerare
Beslut

1. Bengt-Åke Brunsell (PRO Deje) väljs till justerare 
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§ 2

Lärande- och arbetsförvaltningen
Sammanfattning 
David Larsson, förvaltningschef för lärande- och arbetsnämnden presenterar förvaltningens 
verksamheter och ansvar. Förvaltningen ansvarar för Individ- och familjeomsorg 
(socialtjänst), Individ- och utveckling (integration, arbetsmarknad, KAA och utveckling), 
Vuxenutbildning och Yrkeshögskola. 

Individ- och familjeomsorg
Individ- och familjeomsorgen är en del av socialtjänsten, och har det yttersta ansvaret för 
människor i utsatta livssituationer. Verksamheten omfattar i huvudsak följande områden:

 stöd och rådgivning till barn, ungdomar och familjer
 stöd och rådgivning till personer med missbruksproblem samt deras anhöriga
 ekonomiskt bistånd till enskilda och familjer

Fokus på barnets bästa är vägledande i arbetet. Målsättningen är att garantera den enskilde 
en skälig levnadsnivå och goda levnadsvillkor, och att säkerställa att barn och ungdomar i 
kommunen ges möjlighet till trygga och utvecklande uppväxtvillkor samt skydd i utsatta 
situationer.

Vuxenutbildning
Lärande- och arbetsförvaltningen ansvarar även för vuxenutbildningen och yrkeshögskola. 
Vuxenutbildningen ger möjlighet till utökade kunskaper som kan användas i samhälls- och 
yrkeslivet, och för fortsatta studier. 

 Behandlingsassistents - Utbildningen förbereder dig för psykosocialt arbete med 
vuxna och ungdomar med psykosocial-, missbruks-eller beroendeproblematik 
och/eller kriminalitet samt integrationsarbete.

 Specialistundersköterska inom vård och omsorg av äldre - Utbildningen leder till 
kompetens att ge kvalificerad vård och omsorg till äldre personer med stort 
vårdbehov. 

 Demensspecialiserad undersköterska - Utbildningen leder till fördjupade 
kunskaper om demenssjukdomar och personcentrerad vård.

 Barnskötarutbildningen ger dig förutsättningar att arbeta med barn och ungas 
växande utifrån deras förutsättningar. 
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 Collegeåret vänder sig till dig som behöver komplettera eller uppdatera delar av din 
behörighet och som tvekat att ta steget till högre studier. 

 Grundläggande vuxenutbildning ger kunskaper som blir en grund för samhällsliv, 
yrkesliv och fortsatta studier. Utbildningen motsvarar grundskolans senare år.

 Den gymnasiala vuxenutbildningen följer samma läro- och kursplaner som den 
ordinarie gymnasieskolan.

 Svenska för invandrare (sfi) är en grundläggande utbildning i svenska språket för 
invandrare.

 Komvux som anpassad utbildning - För dig som har inlärningssvårigheter som 
beror på intellektuell funktionsnedsättning eller förvärvad hjärnskada.

Individ- och utveckling 
I Forshaga arbetar Individ- och utveckling med att stödja dig som står utanför 
arbetsmarknaden med att så snabbt som möjligt bli självförsörjande och komma vidare i 
arbete eller studier.

Vi arbetar också med att du som ny i Sverige och som ny invånare i kommunen ska känna 
dig välkommen och trivas hos oss. Utöver detta ansvarar enheten också för feriepraktik och 
det kommunala aktivitetsansvaret. 

Kommunen har avtal med Migrationsverket att årligen ta emot nyanlända. Det finns också 
en lagstadgad skyldighet att samtliga kommuner i landet ska ha en beredskap för och ta 
emot ensamkommande barn enligt en anvisningsmodell. Överenskommelse om mottagande 
tecknar kommunen med Länsstyrelsen. Mottagningsverksamheten riktar sig till nyanlända 
med uppehållstillstånd som av olika anledningar har kommit till Sverige och Forshaga 
kommun.
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§ 3

Kultur och fritidsenheten
Sammanfattning 
Kultur- och fritidschefen Claes Havimäki berättar bland annat att verksamheten vänder sig 
till alla åldrar och består av allmänkultur, bibliotek, kulturskola, studieförbund, 
föreningsstöd, träffpunkter, folkhälsoarbete och internationella kontakter. Enheten har 
strategin "Forshaga - en attraktiv kommun" som utgångspunkt i arbetet. 

Claes Havimäki beskriver arbetet kring en meningsfull fritid för alla invånare i Forshaga 
kommun. Det går att arbeta med en meningsfull fritid på många olika sätt. Bland annat 
jobbar kommunen med att alla invånare, oavsett ålder ska ha en attraktiv miljö att vistas i. I 
Forshaga kommun finns det flera olika typer av mötesplatser för alla åldrar och olika behov. 
Det finns bibliotek, hembygdsgårdar, fritidsgårdar, kulturhus och mötesplatser för seniorer. 
Forshaga kommun är stort geografiskt, vilket skapar utmaningar i att ha mötesplatser för 
alla åldrar i hela kommunen. Det är ett pågående arbete för att alla invånare ska ha en 
mötesplats de uppskattar och kan gå till. 

I arbetet med alla dessa olika mötesplatser är det viktigt att tillgänglighetsperspektivet finns 
med. Detta för att alla ska kunna nyttja lokalerna. Därför ställer vi frågor till föreningslivet 
om lokalerna är tillgängliga för alla åldrar eller funktionsnedsättning, till exempel om det 
finns dörröppnare och hiss. 

Kultur- och fritidsenheten jobbar med föreningslivet. Föreningar som är verksamma inom 
Forshaga kommun kan söka föreningsstöd från kommunen förutsatt att de uppfyller vissa 
krav. Handläggningstiderna för varje stöd varierar men alla ansökningar om föreningsstöd 
bereds en gång i månaden i en gemensam beredningsgrupp på kultur- och fritidsenheten. 
Vid beredning tilldelas föreningens ansökan en handläggare som föreningen har kontakt 
med för att följa sitt ärende.

För dig som är pensionär finns möjligheten att träna vattengymnastik, under tiden det är 
pensionärs bad. Instruktören instruerar i takt till musik och passet pågår i 30 min med 
stretch i multibassängen. 

Varje kommun ska ha ett brottsförebyggande arbete. I lagen Kommuner mot brott finns 
bestämmelser om kommunens ansvar i detta arbete. Kommunen ska bidra till att samhällets 
samlade brottsförebyggande arbete bedrivs på ett effektivt sätt genom att fullgöra de 
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uppgifter som följer av lagen. Forshaga kommun gör en plan med räddningstjänsten där 
varje vi ska jobba med lagen Kommuner mot brott. Vi har medarbetare som driver och 
arbetar med denna fråga. I planen ingår många forum där kommunen ska samverka och 
jobba tillsamman för att skapa en trygg kommun. 

Övrigt

Bo Öregren, SPF lyfter en fråga kring seniorernas hus. Där uttrycker han att det borde finnas 
en gemensam lokal och ger förlaget att PRO Forshagas lokaler kan byggas om till 
Seniorernas hus. 
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§ 4

Överförmyndarkontoret
Sammanfattning 
Peder Stenbäck, enhetschef för överförmyndarkontoret berättar om deras verksamhet och 
olika aktiviteter i deras verksamhetsplan 2024. Forshaga kommun har tillsammans med 
kommunerna Grums, Hagfors, Kil och Munkfors valt att ha en gemensam 
överförmyndarnämnd i samverkan. Forshaga kommun är värdkommun och det 
gemensamma överförmyndarkontoret ligger i Forshaga. 

Överförmyndarnämnden består av en ledamot och en ersättare från var och en av de 
samverkande kommunerna. De är politiskt valda och nämnden sammanträder 10 gånger om 
året i Forshaga. 

Överförmyndare är en obligatorisk kommunal verksamhet. Överförmyndarkontoret ger 
bland annat stöd till sjuka, psykiskt eller fysiskt funktionsnedsatta i form av god man eller 
förvaltare. Förmyndare, förvaltare eller god man är en ställföreträdare för någon som inte 
själv kan sköta sina egna intressen. Verksamheten handlägger även godmanskap för 
ensamkommande barn. Överförmyndarens uppdrag är att utöva tillsyn över gode män, 
förvaltare och vårdnadshavare, detta för huvudmannens trygghet. Överförmyndaren utövar 
en juridisk tillsyn, ingen socialverksamhet. Verksamheten styrs av ett brett regelverk. 
Exempelvis föräldrabalken, äktenskapsbalken, förvaltningslagen, kommunallagen, 
offentlighets- och sekretesslagen, med flera. 

Hur får man en god man? 
 Kontakt med biståndsbedömare eller liknande. Hjälper till med anmälan om behov 

av god man till överförmyndarnämnden
 Ansöker själv eller med hjälp av en nära anhörig. Ansökan skickas direkt till 

tingsrätten.
 Eget förslag på god man eller så tar överförmyndarnämnden fram ett förslag.
 Viktigt att personkemin stämmer. Huvudman och tilltänkt god man får alltid träffas 

innan.
Överförmyndarkontoret har ständigt ett behov av nya ställföreträdare och är ute på bland 
annat mässor och lägger ut information på olika sidor, allt för att få fler ställföreträdare. 

Aktiviteter i överförmyndarkontorets verksamhetsplan 2024
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 Utbildningsinsatser till ställföreträdare under året
 Implementera MR-perspektiv i vår handläggning
 Utöka antal E-tjänster (tillgänglighetsdirektivet)
 Rekryteringsinsatser (nya ställföreträdare)

Överförmyndarkontoret kontaktuppgifter: 
Tel: 054-17 20 00
E-post: ofn@forshaga.se
Telefon- och besökstider: 
Måndag och onsdag kl.10-12
Tisdag och torsdag kl. 13-15
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§ 5

Kommunledningskontoret
Sammanfattning
Chef och tjänstepersoner som jobbar på kommunledningskontoret presenterar delar av 
deras verksamhet. Lennart Ljungemo, administrativ chef beskriver vilka delar som 
kommunledningskontoret har ansvar för och vilka de kommer fokusera på under denna 
presentation. 

Utvecklingsenheten 
Anna Olin, utredare på utvecklingsenheten pratar bland annat om invånardialogen mellan 
förtroendevald, invånare och kommunen. Alla i Forshaga kommun ska ha möjlighet att 
påverka, inte bara genom att rösta vart fjärde år. Genom att kommunen tar tillvara på 
invånarnas synpunkter och idéer kan våra verksamheter utvecklas och förbättras. 

Forshaga Ungdomsråd (FUR) är en organisation av och för ungdomar. I ungdomsrådet 
sitter ungdomar i åldern 13-21 år och deras huvuduppgift är att få fler ungdomar 
engagerade och på så vis få ett ökat ungdomsinflytande. 

Kommunala rådet för pensionärer och personer med funktionsnedsättning (KRPF) arbetar 
med äldrefrågor och frågor som rör personer med funktionsnedsättningar. I rådet finns 
företrädare för pensionärsorganisationer och företrädare för de intresseorganisationer inom 
handikapprörelsen som finns inom kommunen representerade.

Genom att främja dialog får medborgaren en ökad kunskap om hur vår kommun och de 
kommunala processerna fungerar, som också skapar en ökad förståelse för hur samhället 
styrs.

Kontaktcenter
Mia Wennerstrand beskriver rollen som kontaktcentermedarbetare och hur invånarna får en 
god service och snabb väg in i kommunen. Till kontaktcenter kan invånare vända sig för att 
snabbt få hjälp och vägledning. De kan svara på allmänna frågor och hänvisar sedan vidare 
till tjänstepersoner ute i kommunen. Kontaktcenter tar dagligen emot besökare och samtal, 
uppskattningsvis tar de emot 280 samtal per dag. De svarar på frågor och vägleder Forshaga 
kommuns invånare där de ser till att invånarna får en god service. 

Kommunikation 
Mattias Göthberg, kommunikatör presenterar kommunens arbete kring tillgänglighet på 
webben. Kommunen jobbar med att alla har rätt till offentlig information och att alla ska ha 
möjlighet att kunna nyttja den digitala servicen. Vidare arbetar kommunen med EU:s 
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webbtillgänglighetsdirektiv. EU:s webbtillgänglighetsdirektiv är en gemensam EU-
lagstiftning, som innefattar krav på tillgänglighet i offentlig sektors webbplatser och appar. 
Myndigheter, regioner, kommuner och andra som klassas som offentlig sektor, ska uppfylla 
kraven. Även vissa privata aktörer som utför tjänster med offentlig finansiering. Det finns 
några med några enskilda undantag, till exempel direktsändningar och kartor ej avsedda för 
navigering. 

Nytt i kommunen är att kommunfullmäktigesammanträden direktsänds på webben, och en 
textad version publiceras här i efterhand. 

Kommunen jobbar på att införa ett diarie på webbplatsen. Där kommer invånarna ha 
möjlighet till större inblick i den kommunala verksamheten genom att de kan söka bland 
offentliga handlingar. Arbetet pågår och kommunen meddelar på sin hemsida när 
webbdiariet finns tillgängligt. 

Samhällsplaneringsenheten
Neda Jafari, samhällsplanerare presenterar olika planer som kommunen jobbar med. 

Centrumplan Deje 
Arbete med centrumplan för Deje påbörjas under våren 2024. Arbete inleds med en tidig 
invånardialog där det ges möjlighet att lämna utvecklingsförslag genom en interaktiv karta. 
Inkomna förslag kommer att ligga till grund för planen. Planförslaget kommer att gå ut på 
samråd innan den antas.

Detaljplan del av Forshaga berg 1:2
Det finns ett pågående planuppdrag för fastigheten Forshaga berg 1:2. Syftet med 
detaljplanen är att möjliggöra för byggnation av ca 32 lägenheter. Planförslaget kommer att 
gå ut på samråd under mars 2024. 

Detaljplan för del av Skivetorp 1:46
Det finns ett detaljplaneuppdrag på gång för del av fastigheten skivetorp 1:46. Syftet med 
detaljplanen är att möjliggöra för byggnation av bostäder samt förskola. 

Detaljplan för del av Kooperatören 2
Det pågår ett detaljplaneuppdrag för en vänthall i Forshaga centrum. Syftet med 
detaljplanen är att möjliggöra för en vänthall för kollektivtrafiken. 

Detaljplan för Kastanjen 27 med flera. 
Under hösten 2023 har det kommunala bostadsbolaget inkommit med en ansökan om 
planbesked för fastigheten Kastanjen 27. Fastighetsägaren vill att det tas fram en detaljplan 
som möjliggör för byggnation av flerbostadshus med handel i bottenplan.
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§ 6

Miljö- och byggförvaltningen
Sammanfattning 
Rolf Johnson, förvaltningschef miljö- och byggförvaltningen presenterar förvaltningens olika 
enheter och deras arbetsområden. 

Miljöenheten 

 Livsmedelstillsyn
 Naturvård
 Kemikalietillsyn
 Hälsoskydd
 Alkohol och tobak

Bygglovsenheten
Byggkontoret har cirka 250 ärenden årligen. Det är allt från stora projekt som Klarälvsbadet
och Åsmyren, till ärenden som berör inglasade altaner i bosdatshus. Variationen på ärenden
är stor. Förvaltningen arbetar med passiv och aktiv tillsyn i kommunen. Aktiv tillsyn är
sådan tillsyn som är planerad, där de aktivt går ut och kollar i kommunen. Passiv tillsyn är
sådan tillsyn där invånare har skickat in en anmälan, exempelvis ovårdat tomt

Bostadsanpassning
Förvaltningens bostadsanpassningshandläggare arbetar med bostadsanpassning i 
kommunen. De som kan få bidrag är personer med psykisk och fysisk funktionsnedsättning. 
Arbetet styrs av lagstiftning och det är en rättighetslag. Syftet med lagen är att ge möjlighet 
till ett så självständigt liv som möjligt och möjligheten att kunna bo kvar hemma hos övriga 
familjemedlemmar.

Energirådgivning – gemensamhetsprojekt 
En opartisk och kostnadsfri energi- och klimatrådgivning för alla som bor och verkar i 
kommunerna Forshaga, Hagfors, Kil, Munkfors, Sunne och Torsby. De hjälper 
privatpersoner, företag, föreningar och organisationer med: 

 Frågor om energi och klimat
 Tips och råd om hur man sänker energikostnader och minskar klimatpåverkan
 Information om regelverk och vilka stöd och bidrag som finns att söka,
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 Upphandling och granskning av offerter för exempelvis solceller och värmesystem.
Kontaktuppgifter
Telefontid torsdagar kl 9-15 (lunchstängt kl 12-13).
Telefon: 054-19 24 10
E-post: energiradgivning@forshaga.se 
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§ 7

Övriga frågor
Sammanfattning
Kan invånare nyttja Lärcenters lokaler och laga egen mat, samt vilka regler gäller kring 
alkohol? 

- I kommunens lokaler råder alkoholförbud. Önskar man veta mer kring uthyrning av 
lokaler kan man kontakta husvärdarna på Lärcenter.
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