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Plats och tid

Forshaga kommun

Avser paragrafer

Beslutande

övriga

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Underskrifter
Sekreterare

Ordförande

2020- 12- 1 4, Folkets Hus Danshatlen /Teams
Ktockan 13:00 - 14:15

s95 - 5110

Gert Björnvatt (S) Ordförande
Anders Ljungsten (M) Ledamot
Anders Norbäck (S) Ledamot
lrma Heikkinen (C) Ledamot

Per Asptund (5) tjänstgörande ersättare för
Marian Gustavsson (S)

Anita Erlandsson (L) tjänstgörande
ersättare för Henrik Larsson (M)

Jan-Erik Tjärngård (5D) tjänstgörande
ersättare för Ettinor Forssten (SD)

Utrika Rodin (S)

Lars Edgren (C)

David Larsson, förvattningschef LAN, 5g 95-
110

Helen Sander, sekreterare, SS 95-110
Annika Noteryd, enhetschef
Öv/lntegration,
ss 95-110

Marie Anttonen-Ekelund, enhetschef AME,
ss 95-1 10

Henrica Liljenzin, enhetschef lFO, SS 95-
110

Nictas Haag, ekonom, SS 95-110
Jenny Kvam, Vision, SS 95-110

Anders Ljungsten
Forsen |FO,2020-12-1

Heten Sander

Gert

Justerande Anders Ljungsten (M)
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Nämnd

Sammanträdesdatum
Datum för anstags uppsättande
Datum för anslags nedtagande
Förvaringsptats för protokottet
Underskrift

Forshaga kommun

ANSLAG/BEVIS

Protokotlet är justerat. Justeringen har ti[lkännagivits genom anslag.

)

Lärande- och arbetsnämnden
2020-12-14
2020-12-21
2021-01-11

tä och arbete

Heten Sander

Iusterat Utdragsbestyrkt
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Beslut
Lärande- och arbetsnämnden beslutar
- tilt justerare vä[ja Anders Ljungsten (M)
- protokollet justeras 2020-12-18

Forshaga kommun

Upprop och val av justerare
(minoriteten)

)

)

)

)

Justejp_>,
f' ä;,
-j ?t/

-/--/

Utdragsbestyrkt
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Pärm redovisni ng (delegationsbeslut,
domar, kännedomsärenden)

Forshaga kommun

s96

Beslut
Lärande- och arbetsnämnden beslutar
- godkänna redovisningen

Bakgrund
1. Anmälan av delegationsbeslut
- Beviljade och ej bevitjade ansökningar om bistånd samt ordförandebeslut oktober och
november 2020

2. Särskilt utskott
- 2020-10-23
-2020-11-16
- 2020-11-27

3. Anmälan av domar
- Måt nr T 5713-19
- Måt nr 5029-20
- Måt nr 3891-20
-Måt nr 5432-20

4. Ärenden för kännedom

)

Utdragsbestyrkt
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997

Forshaga kommun

LAN r Muntlig information 2O2O
Diarienummer: LAN/201 9: 1 55

Beslut
Lärande- och arbetsnämnden beslutar
- godkänna informationen

Bakgrund
't . Verksam hetsinformation
- lnformation från presidiemöte 2O2O-11-16; Verksamhetsplan 2021, David Larsson
Måtten i förvaltningens verksamhetsplan kommer att anpassas titt det sätt vi strategisk ska arbeta
för att kommunens måtsättningar ska uppfytlas. Det ses också över utifrån en nämndvitja att
undertätta för tjänstemän och potitik att fötja upp kvatit6n och resultaten. Målet är att säkerstätta
att de mått som används mäter det som ger ett kvatitativt undertag för analys som undertag titl
verksamhetsförbättringar. Presidiet noterade informationen och uppdrog titI förvattningen att
fortsätta arbetet i enlighet med det inriktningsbestut som ligger
- lnformation från presidiemöte2O2O-11-16; Detaljbudget 2021, David Larsson
Arbetet med detatjbudgeten är jämfört med föregående år senaretagd då futtmäktige fattar beslut
om budgetramarna för 2021 i november. Förvattningens arbete med detatjbudgeten utgår från den
information som givits från kommuntedningsstaben. För LAN innebär det att ramen minskar något
men i stort sett är densamma som 2020 års ram. Förstag titl bestut i futtmäktige är 7% ramhöjning
samtidigt som förvattningarna ska sänka sina kostnader med2%.
Det innebär i praktiken cirka 1.500.000 kronor i utebtiven ramhöjning. Presidiet noterade
informationen och uppdrog titt förvattningen att fortsätta arbetet med detatjbudgeten i entighet
med det inriktningsbeslut som ligger
- lnformation från presidiemöte 2020-11-16; Kommunservice och bilpool, David Larsson
Presidiet uppdrog åt förvattningen att utreda ansvarsfrågan för verksamheterna kommunservice och
bilpoolen och utreda priserna för tjänsterna som utförs för att uppnå fut[ kostnadstäckning
- Verksamhetsplan 2021, David Larsson
- Detatjbudgel202l, David Larsson
- lnformation rutin [ex Sarah, David Larsson

2. Ekonomi
- Månadsuppfötjning per 31 oktober 2020, David Larsson
- Månadsuppfötjning per 30 november 2020, David Larsson

3. Personal och Organisation
- lnformation från presidiemöte2O2O-11-16; Samverkansuppdrag, David Larsson
Ledningsgruppen har under året arbetat utifrån nämndens uppdrag att öka effekterna av
förvattningens organisering. Det finns många samarbets- och samverkansytor internt och externt

Exempetvis; IFO barn och vuxen samverkar med öppenvården, IFO och vuxenutbildningen och SFl,
AME:s arbetskonsutenter och lFO. AME och integration samverkar med varandra och med
SFl. Därutöver pågår ett samarbete med andra förvattningar så som kultur och fritid vad det gälter
integration och med grundskolan vad det gätter btand annat KAA.
Det finns rutiner för hur awiketser av olika stag ska hanteras mettan verksamheterna i
förvattningen.

Iusterat Utdragsbestyrkt
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Forshaga kommun

Ledningsgruppen har identifierat områden där samverkan kan utvecktas än mer för att skapa större
effekter för dem vi är titt för. Ledningsgruppen har skapat en modell för karttäggning och
identifikation av inriktningen för det fortsatta utvecklingsarbetet. Utifrån detta så kommer
organisationen ses över för att se om det går att optimera den utifrån fötjande syften:

Utveckta förutsättningar för samverkan mettan förvattningens verksamheter lFO, öppenvård,
integration och AME, effektivisera arbetet i verksamheterna och minska de organisatoriska
metlanrummen och begränsningar som idag kan uppstå metlan verksamheterna,
förbättra förutsättningarna för chefer att leda och ansvara för personal och verksamhet
och utveckta arbetet med ktienternas stegförftyttning och organisationens samtade stöd
ti[[ klienterna.

- Coronapandemin, David Larsson
- Organisation IFO/öppenvård, David Larsson

4. övrigt
- lnformation från presidiemöte 2020-11-16; Digitalisering, David Larsson
Nämnden har gett förvattningen i uppdrag att undersöka möjtigheterna att digitalisera delar av
IFO's verksamhet för att eventuettt kunna frigöra resurser titt identifierade kärnprocesser. För att
bygga upp kunskapen och kompetensen kring detta område planeras en workshop i samarbete med
ett speciatiserat företag inom området. Arbetet med verksamhetsptan 2021 gär hand i hand med
arbetet med detatjbudget 2021.
- Information från presidiemöte 2020-11-16; Lokaler, David Larsson
Beslut har tagits om kostnadsansvaret för att bygga om Återbrukets lokaler utifrån arbetsmitjökrav
och verksamhetsbehov. Kommunteknik ansvarar.
- fnformation från presidiemöte 2O2O-11-16; Familjehem, David Larsson
Ett samverkansavtal är upprättat metlan Forshaga kommun, Grums kommun och Säffte kommun om
två stycken jourhem. Rekryteringen startar i december.

- Rapportering ej verkstättda beslut kvartal 3, David Larsson
- lnformation inför kommande nämndmöten, David Larsson
- Avtackning Annika Noteryd, David Larsson
- Juthätsning

Beslutsunderlag
Förva ltni ngschef David La rssons tj ä nsteskriv else, 2020 - 1 2- 07

Beslut skickas för verkställighet titl
David Larsson

Beslut skickas för kännedom till
Henrica Liljenzin, Annika Noteryd, Marie Anttonen Eketund, Gunitla Gärds

fusterat Utdragsbestyrkt
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Forshaga kommun

Avtackning av enhetschef
OV llntegration An nika Noleryd
LAN:s förvaltningschef David Larsson och LAN:s ordförande Gert Björnvatl tackade enhetschef för
öppenvård 1ÖV;ltntegration Annika Noteryd för ett mycket gott arbete och samarbete.

De önskade henne tycka titt på sitt nya arbete inom Region Värmland som hon börjar ZOZ|-OZ-01.
Hon avtackades med btommor och en gåva.

Annika Noteryd tackade alla för blommor och gåva, hon tackade även för tärorika år i Forshaga
kommun.

Utdragsbestyrkt
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Forshaga kommun

LAN r Månadsuppföljning
oktober 2020

I

Diarienummer: LAN /2020: 2

Beslut
Lärande och arbetsnämnden beslutar
- godkänna månadsuppfö[jningen per 31 oktober

Bakgrund
Prognosen ligger fast med reatistiska förhoppningar om att klara ett nottresultat för lFO,
Arbetsmarknadsenheten, Öppenvården/lntegration och vuxenutbildningen.

Fyrfältaren pekar dock på ett minus som främst består av kostnader för bitpooten. Förvaltningen
flaggar också för viktig information angående AME:s nottprognos för kommunseryice.
Det är viktigt att notera att resuttatet bygger på att det har saknats arbetstedarfunktion i ett
hatvår. De 300.000 kronor som är minskade kostnader har inneburit att övrig verksamhet har
bekostat det i form av ledning och administration.

överskridande av ram för försörjningsstödskostnaderna kommer täckas av balanserade medet.

Beslutsunderlag
Förvaltni ngschef David La rssons tj änsteskriv else, 2020 - 1 2-07
Fyrfättarna oktober

Beslut skickas för verkstättighet tilt
Henrica Liljenzin, Marie Anttonen-Eketund, Guni[[a Andersson Gärds, Annika Noteryd

Beslut skickas för kännedom ti[[
Niclas Haag

Justerat Utdragsbestyrkt
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Forshaga kommun

LAN r Månadsuppföljning
november 2O2O
Diarienummer: LAN /2020:2

Beslut
Lärande och arbetsnämnden beslutar
- godkänna månadsuppfötjningen per 30 november

Bakgrund
Prognosen för 2020 pekar med stor sannolikhet mot ett noltresuttat för förvaltningen.

Beslutsunderlag
Förvattningschef David Larssons tjänsteskrivetse, 2020-1 2-07
Fyrfättarna november

Beslut skickas för verkställighet till
Henrica Litjenzin, Marie Anttonen-Ekelund, Gunitla Andersson Gärds, Annika Noteryd

Beslut skickas för kännedom tilt
Niclas Haag

Utdragsbestyrkt
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Forshaga kommun

Verksamhetsplan 2021
Diarienummer: LAN /2020: 80

Beslut
Lärande- och arbetsnämnden beslutar
- notera informationen

Bakgrund
På kommunövergripande nivå görs verksamhetsplaneri ngsstrukturen om.
Arbetet beräknas vara klart i stutet av februari. Det innebär som tidigare att kommunens
övergripande måt kopplas ti[[ verksamhetsptanerna men den ska även kopptas ihop med
internkontrottplanen på ett tydtigare sätt än tidigare.
Aven vad det gätter verksamhetsptanen och på vilka nivåer den ska finnas ses över.
Från.förvaltningens sida så kommer det finnas en övergripande ptan och en ptan för verksamheterna
IFO/öppenvård, Vuxenutbitdning och AME.

Nämnden har tidigare gett i uppdrag att utveckta verksamhetsptanen och de mått och
aktiviteter som behövs för att undertätta uppfötjning av måtuppfyttetsen. Måtet är att säkerstätta
att de mått som används ger ett kvatitativt underlag titt anatys för fortsatta
verksam hetsförbättri ngar.

Beslutsunderlag
Förvaltningschef David Larssons tjänsteskrivelse, 2020-12-07

Beslut skickas för verkstättighet titl
Annika Noleryd, Gunilla Gärds, Henrica Liljenzin, Marie Anttonen Eketund

Justerat Utdragsbestyrkt
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Forshaga kommun

Detatjbudget 2021
Diarienummer: LAN /2020: 81

Beslut
Lärande och arbetsnämnden beslutar
- godkänna detatjbudget202l för förvattningen lärande och arbete

Bakgrund

Detatjbudget har upprättats för nämndens verksamheter. Ramen för 2021 är 76 186 tkr. Det är i det
närmaste samma ram som 2020 års budget. Det innebär att kostnadsökningar på tjänster och löner
behöver tas med som anpassningar i organisationen. Genom 2020 års utvecklingsarbete som
resulterat i minskade kostnader och genom omfördetningar av resurser inom förvattningen samt att
skapa större möjtigheter att genomföra insatser på hemmaptan för individer i behov av stöd så
beräknas organisationen kunna håttas personatmässigt på samma nivå som 2020.

Förvattningen arbetar med förändringar i organisationen för att optimera verksamheterna. Btand
annat har satsningen som gjordes inför 2020 på öppenvården inneburit sänkta kostnader för externa
insatser. Det påbörjade arbetet genomsyrar också detatlbudgetarbetet för 2021. Framtagd
detatjbudget kräver anpassningar för att rymmas inom tittdelad ram och budgeten kan därför
behöva justeras under året. De verksamheter vi ansvarar för är mycket omvärldskänstiga men
nåmnden har en tydtig strategi för kvatitets- och verksamhetsförbättringar som möter upp detta så
långt som det är möjtigt.

Då detatjbudgetarbetet av kända skät kommit igång senare än föregående år så finns det en del av
förvattningens kostnader som är av kommunövergripande karaktär som behöver utredas ti[lsammans
med andra förvattningar och kommuntedningsstaben. Detta kan komma påverka förvattningens
löpande arbete med budgeten under 2021. AME har under senare deten av 2020 påbörjat en
genomlysning av de faktiska kostnaderna för tjänsterna i kommunservice och bitpooten och jämfört
med den ersättningen som betalas för detta. Genomtysningen visar på en differens.

Vuxenutbildningen har utmaningar främst i uppdragsutbitdningen som utförs i samarbete med
Mölnbacka ungdomshem. Betäggningen har varit lägre under 2020 än beräknat. Probtematiken är att
det är svårplanerat och att andra kommuner arbetar för att minska sina kostnader för ptaceringar.
Det påverkar antatet etever i utbitdningen. I vuxenutbildningen kommer det sannotikt att behöva
att justeras i organisationen utifrån antatet etever som söker titt framförattt attmängymnasiala
kurser där vi ser en vikande trend. Vuxenutbildningens yrkesinriktade utbildningar visar på en
positiv trend.

IFO har tiltsammans med öppenvården under 2020 minskat kostnaderna för otika typer av externa
vårdinsatserför barn och vuxna. Prognosen för2020 pekar mot att kostnaden minskar med ca 3 mkr
i jämförelse med 2019 års resuttat. Förvattningen har därutöver köpt externa öppenvårdstjänster i
betydtigt mindre omfattning än tidigare. Ptanen för 2021 är att fortsätta satsningarna på
öppenvården för att förstärka de positiva effekterna som satsningarna under 2020 gett.
Famitjestödet utökas därför ytterligare.

Ungdomsarbetstösheten är jämföretsevis hög i Forshaga kommun. I budgeten 2021 finns därför
satsningar med för att försöka hindra inftödet av unga som varken studerar elter arbetar och för att
i högre grad kunna stödja dem i stegförflyttningar mot egen försörjning.

Justerat Utdragsbestyrkt
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Budgetram:

Budget 2020

Förvattningschef 4 647 000

Vuxenutbitdning 7 582 000

rFo 47 102000

öppenvård och int. 7 448 OOO

AME 9 438 000

TOTAL LAN 76217 OOO

Forshaga kommun

En ungdomskonsutent ska förstärka i det arbetet. AME:s möjtigheter titt att göra
arbetsmarknadsåtgärder för den här gruppen stärks också i budgeten.

I budgeten är också måtet att satsa resurser titt utredningar av individer som står tångt ifrån
arbetsmarknaden för att utröna ansvaret för individens försörjning och förmåga titt
stegförftyttningar samt för att stödja titt skätiga livsviltkor.

En organisationsöversyn genomförs utifrån syftet att öka effekterna av samverkan och stötta
kommunens medborgare titt stegförflyttningar där ptanen är att det ska resuttera i minskade
kostnader för försörjningsstöd och andra insatser.

Samordning av bland annat verksamhetsområdena försörjningsstöd, arbetsmarknadsinriktad
rehabilitering, utbildning och vårdinsatser är fortsatt största fokus för att öka effekterna av
förvattningens sammansättning och genom det bti mer kostnadseffektiva.

Sammanfattning:
Förvattningen fortsätter att arbeta med förändringar i organisationen för att i ktara åtaganden inom
given budgetram.

Ram 2021

4 645 141

7 578967

47 083 159

7 445 021

9 434225

76 186 513

Satsningar

0

0

0

751 994

938 346

1 690 340 '

Anpassningar

-804 540

0

0

-1 131 989

-155 987

-2092 515

Slutlig budget

4 524 385

7 400 000

46 348 920

7 781 132

10 128 484

76 182 921

Beslutsunderlag
Förva ltni ngschef David La rssons tj änsteskriv else, 2020 - 1 2-07

Beslut skickas för verkstättighet ti11

David Larsson

Beslut skickas för kännedom till
Annika Noleryd, Gunitta Gärds, Henrica Litjenzin, Marie Anttonen Ekelund

fusterat Utdragsbestyrkt
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Forshaga kommun

Organisation IFO och Oppenvården
Diarienummer: LAN/2020: 1 04

Beslut
Lärande och arbetsnämnden beslutar
- notera informationen

Bakgrund
En översyn är initierad av förvaltningens organisation av dess verksamheter. I samband med att
enhetschef Annika Noteryd slutar sin tjänst 2020-12-31 ansvarar förvattningschef för att utreda
effekterna av att samla öppenvården, integration-senheten och IFO under en chef. I en
övergångsperiod tilts utredningen är ktar är organisationen tittfättigt ordnad för att öppenvården
och integrationsenheten fortsatt kan arbeta som idag.

Beslutsunderlag
Förvaltningschef David Larssons tjänsteskrivetse, 2020-12-07

Beslut skickas för verkstätlighet titt
David Larsson

Beslut skickas för kännedom till
Annika Noteryd, Henrica Liljenzin, Marie Anttonen Eketund, Gunitla Gärds

Justerat _--1
64,

/-/

Utdragsbestyrkt
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Forshaga kommun

Diarienummer: LAN /2020:93

Beslut
Lärande och arbetsnämnden beslutar
- anta förslag titl rutin för lex Sarah

Bakgrund
Av 7 kap. 1 5 SOSFS 2011:5 framgår att den nämnd som har ansvar för verksamhet inom
sociattjänsten ska faststätta rutiner för hur skyldigheten att rapportera, utreda, avhjätpa och
undanröja missförhållanden och risker för missförhåttanden ska futtgöras. Rutiner ska även
faststättas för hur skytdigheten att anmä[a attvarliga missförhåttanden och risk för attvartiga
missförhåttanden ska futtgöras samt att rutinerna ska dokumenteras.

En referensgrupp inom IFO har tagit fram ett förstag ti[[ rutin.

Rutinen uppfytter gältande lagkrav för rutin, möjtiggör ökad insyn för nämnden insyn, tydtiggör
ansvaret för åtgärder, samt säkerstätter att åtgärder genomförs, fötjs upp och dokumenteras.

Beslutsunderlag
Kvalitetssamordnare Pär Skogs tjänsteskrivetse, 2020- 1 1 -30

Beslut skickas för verkställighet till

David Larsson, Henrica Liljenzin, Annika Noteryd

Beslut skickas för kännedom till
Pär Skog

Förslag till rutin lex Sarah

Tusterat' ---fr Utdragsbestyrkt
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Forshaga kommun

Samverkan LAN
Diarienummer: LAN /2020: 82

Beslut
Lärande- och arbetsnämnden beslutar

- notera informationen och uppdra åt förvattningen att fortsätta arbeta i entighet med
inriktningsbeslutet och den noterade informationen

Bakgrund
Ledningsgruppen har under året arbetat utifrån nämndens uppdrag att öka effekterna av
förvaltningens organisering. Det finns många samarbets- och samverkansytor internt och externt.
Exempetvis; IFO barn och vuxen samverkar med öppenvården, lFO, Vuxenutbitdningen och SFl,
AME:s arbetskonsutenter och IFO och AME och lntegration samverkar med varandra och med
SFl. Därutöver pågår ett samarbete med andra förvattningar så som kuttur och fritid vad det gätter
integration, med grundskotan och gymnasiet vad det gätter KAA och famitjeinsatser och
ungdomsmottagningen i Öppenvården. Arbetet är både av förebyggande karaktär och
åtgärdsinriktat. Det finns rutiner för hur awikelser av otika stag ska hanteras mettan
verksamheterna. Ledningsgruppen har identifierat områden där samverkan kan utvecktas än mer för
att skapa större effekter för dem vi är titt för.

Utifrån detta så kommer organisationen ses över för att optimera organisationen utifrån fötjande
syften:

- Utveckla förutsättningar för samverkan mettan förvattningens verksamheter lFO, öppenvård,
lntegration och AME (gätter ej kommunservice, bitpool och återbruket)
- Effektivisera arbetet i verksamheterna och minska de organisatoriska me[tanrummen och
begränsningar som idag kan uppstå mettan verksamheterna.
- Förbättra förutsättningarna för chefer att leda och ansvara för personal och verksamhet.
- Utveckta arbetet med ktienternas stegförflyttning och organisationens samtade stöd
(Vuxenutbitdningen ska involveras i denna del)

Beslutsundertag
Förvattningschef David Larssons tjänsteskrivetse, 2020-1 1 -10

Beslut skickas för verkstältighet titl
Förvaltningschef David Larsson

Beslut skickas för kännedom til[
Henrica Litjenzin, Gunitla Andersson Gärds, Marie Anttonen Eketund, Annika Noleryd

Justerat Utdragsbestyrkt
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Forshaga kommun

Diarienummer: LAN /2020: 83

Beslut
Lärande- och arbetsnämnden beslutar
- notera informationen
- uppdra åt förvattningen att utreda ansvarsfrågan för verksamheterna kommunservice och
bitpoolen
- justera priserna för tjänsterna som utförs för att uppnå futl kostnadstäckning

Bakgrund
Bitpoot: Verksamheten titlgodoser kommunens behov av bilar förutom til[ kommunteknik. Det är ett
kommunövergripande och strategiskt område som inte titthör AME:s kärnverksamhet och
grunduppdrag. Ansvarsområdet kräver arbetstedning och en funktion som ansvarar för bestut samt
har mandat för att samverka och driva frågorna med atta förvaltningar.

Det har framkommit under det hatvår som arbetsledare saknats att prissättningen inte har
reviderats på ftera år vitket innebär att verksamheten pekar mot ett underskott 2020. Det saknas
också håttbara rutiner för verksamheten vitket har kostat resurser i form av styrning och
administration från AME:s övriga verksamheter.

Det behöver tittföras en arbetstedare ti[[ bilpooten. Kostnaden kan täckas med att kommunens
verksamheter som nyttjar tjänsterna betalar det som det i reatiteten kostar. Det är inte resurser
som ska tas ifrån förvattningens budget. Prisbitden för teasing och därtitt hörande kostnader för
bland annat skötsel, säkerhet och altmänna servicetjänster ska räknas upp som första steg.

Kommunservice: Det behöver antas ett helhetsperspektiv på kommunservice som verksamhet. ldag
utför kommunservice tjänster åt ett flertal förvattningar. Kommunservice består idag av 16

anstätlda varav 10 har tittsvidareanstätlning och övriga är tidsbegränsade. Ur ett AME-perspektiv
med inriktningen arbetslivsrehabititering så är det inte optimatt. Det är få ptatser som kan
användas titt tidsbegränsade anstältningar titt individer som behöver stöd för göra stegförftyttningar
mot den generella arbetsmarknaden och det är svårt att använda kommunservice som arbetsptats
titt den grupp som vi främst får anvisade från lFO, det vitt säga individer som står tångt ifrån
arbetsmarknaden och som är behov av stora anpassningar. De fåtat ptatser vi har titt en töpande
omsättning måste vara individer som ändå står ganska nära arbetsmarknaden och har en hög
grundkapacitet från början. Anledningen är att det åtigger relativt höga krav på de som arbetar
där. Den målgruppen finns inte på lFO. I nutäget innebär det att det inte finns individer att anvisa
från lFO, som uppbär försörjningsstöd titt kommunservice tjänster. Det kan innebära att personal
måste sökas utanför kommunen. Det btir en hög tota[ kostnad för kommunen. Frågan vi väcker är
om det då egenttigen är en verksamhet som AME ska ansvara för?

Förvaltningschef och enhetschef önskar att få tittstånd en utredning med stöd av
kommunledningsstaben om den framtida organisationen av bitpooten och kommunservice.
Utredningen ska se över om kommunservice ska tas över av respektive förvattningar och enheter
som har behov av dem etter läggas på kommuntedningsstaben. AME är idag tåsta vid att
verksamheterna måste fungera för "kunderna" men får titen effekt ut av den för enhetens
egenttiga uppdrag.

Kommunservice och bilpool

Tusterat' //-fr Utdragsbestyrkt
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AME:s organisation 2021 ptaneras för att kunna driva både bitpoot och kommunservice under tiden
frågorna utreds men med futt kostnadstäckning för att klara styrning och ledning av
verksamheterna.

Beslutsunderlag
Förvaltningschef David Larssons tjänsteskrivetse, 2020-l 1 -10

Beslut skickas för verkstättighet titt
David Larsson, Marie Anttonen Eketund

)

)

)

Iusterat' -..-\z Utdragsbestyrkt
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Försäkringskassan om utbetalning av
barnbidrag till Forshaga kommuh,
pojke 2011

Forshaga kommun

E 107

Beslut
Lärande- och arbetsnämnden beslutar
- ändra utbetatning av barnbidrag titt Forshaga kommun, förvattningen lärande och arbete, istättet
för titt vårdnadshavare utifrån att en pojke född 2011 är ptacerad i jourhem

Bakgrund
Sociatsekreterare Louise Suonvieris förstag tit[ bestut är att göra framstältan titt Försäkringskassan
om att barnbidrag ska utbetalas tit[ Forshaga kommun istället för tittvårdnadshavare utifrån att en
pojke född 2011 är placerad i jourhem.

Beslutsunderlag
Socialsekreterare Louise Suonvieris tjänsteskrivetse, 2020- 1 1 - 1 0

Beslut skickas för verkställighet till
Socialsekreterare Louise Suonvieri som noterar bestutet i akten

Justerat Utdragsbestyrkt
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SEKRETESS r Framställan till
Försäkringskassan om utbetalning av
barnbidrag titt Forshaga kommutr,
pojke 2006
Beslut
Lärande- och arbetsnämnden beslutar
- ändra utbetalning av barnbidrag titl Forshaga kommun, förvattningen lärande och arbete, istättet
för titt vårdnadshavare utifrån att en pojke född 2006 är famitjehemsptacerad

Bakgrund
Sociatsekreterare Maria Schyltanders förslag titt bestut är att göra framstättan tit[ Försäkringskassan
om att barnbidrag ska utbetalas titl Forshaga kommun istättet för titt vårdnadshavare utifrån att en
pojke född 2006 är familjehemsptacerad.

Beslutsunderlag
Sociatsekreterare Maria Schytlanders tjänsteskrivelse, 2020-1 1 -10

Beslut skickas för verkstättighet titt
Socialsekreterare Maria Schytlanders som noterar bestutet i akten.

Iusterat
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SEKRETESS r Framställan tilt
Försäkringskassan om utbetalning av
barnbidrag ti 11 vårdnadshavar€,
pojke 2006
Beslut
Lärande- och arbetsnämnden föreslås besluta
-göra framstättan tilt Försäkringskassan om att barnbidrag ska betatas ut tilt vårdnadshavare utifrån
att pojke född 2006 btivit återptacerad i hemmet

Bakgrund
Socialsekreterare Anna Ericssons förstag ti[[ bestut är att göra framstätlan titt Försäkringskassan om
att barnbidrag ska utbetatas till vårdnadshavare istället för titt Forshaga kommun utifrån att pojke
född 2006 btivit återptacerad i hemmet

Beslutsunderlag
Socialsekreterare Anna Ericssons tjänsteskrivetse, 2020-1 1 -17

Beslut skickas för verkställighet till
Förvattningssekreterare som skickar bestutsprotokotl samt btankett titt Försäkringskassan
Socialsekreterare Anna Ericsson som lägger in bestut samt protokotl i akt.

Justerat Utdragsbestyrkt
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Hälsning God Jul och Gott Nytt År
Gert Björnvalt, ordförande LAN och David Larsson, förvattningschef LAN tackade atla anstättda och
potitiker i LAN för gott arbete och samarbete under 2020 och önskade alta en God Jut och ett Gott
Nytt År

)

Justerat Utdragsbestyrkt
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