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Forshaga kommun
Barn- och utbildning

Barn- och utbildningsnamndens plan 2004-2007

(forlangd som langst mandatperioden ut 2010-12-31 enligt BUN-beslut)

Med ”Skola” menar vi alla verksamheter fran forskoleverksamhet till vuxenutbildning
Med ”Elever” menar vi barn fran ett ar till vuxenstuderande
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Flexibilitet

Motesplatser

Barn och utbildningsnamndens verksamheter skall bedrivas i miljoer som
kannetecknas av larande, trygghet, flexibilitet och samverkan. Sma som stora
ska uppleva ”jag kan, vill och vagar”.

Utgangspunkten for allt arbete i skolan ar laroplanernas mal och riktlinjer.
Lokala planer och policydokument skall beaktas.

Elevers larmiljoer ar avgorande for maluppfyllelsen

Hur behover elevernas larmiljo se ut for att en skola i sa hog grad som mojligt ska kunna
forverkliga sitt uppdrag?

Hur kan man bidra till att en sadan larprocess skapas pa skolan?

For att alla vara elever ska lyckas na utbildningens nationella mal ar skolutvecklings-arbetet av
stor betydelse.

En skolas utvecklingskraft ar viktigare an dess nuvarande resultat likasa att makten Gver
skolutvecklingen ligger lokalt i arbetslag och skolor.

Vi tror pa att vi kan férandra vara handlingar genom att vi 6kar var forstaelse. Grunden ar de
problem vi upplever i vardagen i relation till visionen/uppdraget.

Vi synliggor de erfarenheter vi har tillsammans och fordjupar oss och undersoker for att
begripa, forsta mer. Vi provar sedan ett antal olika arbetssatt for att se om dessa kan innehalla
framgangsrika principer, monster.



Studier visar att ett mer uttalat och systematiserat larande med vardagsverksamheten som
utgangspunkt gynnar kvaliteten bade i problemlosningsarbetet och utvecklingen av
medarbetares professionalitet. Det finns anledning att tro att dven héalsa paverkas av detta satt

att se pa skolutveckling.

Helheten i uppdraget ar vasentlig, likasa skolledarnas roll och allas kunskap om

skolutvecklingsprocesser.

Detta satt att se pa skolans styrning och ledning kallar vi for ”den larande organisationen”.
Alla aktorer inom barn- och utbildningsnamndens ansvarsomrade arbetar for att forverkliga

denna.

Det finns en ambition att det ska ske en fortsatt satsning pa att 6ka personaltatheten i
arbetslagen for att mojliggora det erfarenhetslarande som ar grunden for okad maluppfyllelse

och battre halsa.

Kvalitetsredovisning

Kvalitetsredovisningen ar ett viktigt verktyg for att hoja kvaliteten och utveckla vara
verksamheter. Den ska vara ett stod i arbetet for att na utbildningsmalen.

Arbete med kvalitetsredovisningen blir ett redskap for vara verksamheters utveckling dar barn,
ungdomar, foraldrar och politiker aktivt medverkar.

Vara erfarenheter fran vardagsarbetet forenas med andras erfarenheter. Slutsatser och
lardomar formuleras, som ligger till grund for det fortsatta arbetet.

Dialog, larande samtal och reflektion ar arbetsformer som ligger till grund for en gemensam

forstaelse for skolans forbattringsarbete.

Malbild - Sa har ska det se ut ar 2007 - tillsammans kan vi na hit.

Larande/utveckling
for alla - saval barn som vuxna

OJ Utveckla forhallningssattet till larande -
ett antal exempel pa utbildning i
samverkan; skolan med ovriga samhallet
I Vi utvecklar var forstaelse om LARANDE
och har formulerat ett antal lardomar som
ligger till grund for vart arbete

[J Erfarenhetslarandet ar forankrat

(1 Alla skolenheter avsatter larartid for att
lara om det som ar angelaget pa enheten,
utvecklingsuppdrag

Flexibilitet/individanpassning

[J Foranderligt/anpassningsbart som
huvudidé

O Variation i arbetssatt/-former,
friutrymme utifran uppdragsram, prévanden
for att lara

Trygghet/trivsel

I Trygghet och trivsel ska finnas

(I Vi har ingen franvaro elever/personal p g
a stress/otrivsel

O Tilltro till dialogen och gruppens formaga
[J Standig utveckling av en god och
inspirerande arbetsmiljo for elever och
personal

Motesplatser/samverkan

[J Vi har exempel pa aktorer under samma
tak ex skola/bibliotek/
arbetsformedling/polis/foretag
/socialtjanst/...

1 Vi har en fysisk motesplats/larcenter,
som alla i kommunen upplever som viktig
och tillganglig

[J Vi har en skola med oppna dorrar mot
ovriga samhallet for meningsfullt larande
1 Vi provar olika losningar som forbattrar
samverkan socialtjanst/skola



